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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY

Regulamin rekrutacji w ramach projektu
,Podkarpacie stawia na zawodowcow”

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1
Definicje

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o

o0 o

1)
2)
3)

4)

5)

6)

,biurze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Zespot Szkot im. gen. Wiadystawa
Sikorskiego, ul. Marszatka Pitsudskiego 28, 37-420 Rudnik nad Sanem, sekretariat pok. 22.
»Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespot, ktorego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w skltad ktorego wejda
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej i 2 cztonkéw powotlanych przez Koordynatora projektu
okresie realizacji projektu — od 1 maja 2012 r. do 31 pazdziernika 2014 r.;

,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawodewcéw wspotfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany w ramach Dziatania 9.2
Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, ktorego Partnerem jest Starostwo Powiatowe w Nisku - organ prowadzacy
szkote Zespot Szkot im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Rudniku nad Sanem;

,realizatorze” - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
w Rudniku nad Sanem.

,terenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Glownego Urzedu
Statystycznego), tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin
wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okre$la proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikow do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Zespot Szkot im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.
Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniow szkoty Zespotu Szkot im. gen. Wiadystawa
Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.
Udziat w Projekcie jest bezplatny, koszty zwigzane z realizacja form wsparcia,
wspotfinansowane s3 ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
W ramach projektu realizowane beda nastgpujace formy wsparcia:
1) ,Zajgcia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
kluczowych”;
zajecia z przedsigbiorczosci i funkcjonowania na rynku pracy: 64h
zajecia z programowania obrabiarek sterowanych numerycznie: 64h
zajgcia z diagnostyki samochodowej: 64h
zajecia z nowoczesnych obrabiarek do obrobki drewna: 64h
zajecia diagnostyki pojazdéw samochodowych: 44h
2) ,Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnie =z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy
specjalistyczne”;
a. Kurs prawa jazdy kat. B
b. Kurs spawacza
3) ,,Zajgcia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym”;
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4) ,,Staze i praktyki”;
5) ,,Opieka pedagogiczna i psychologiczna dla os6b wykazujacych problemy w nauce lub

z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem z systemu szkolnictwa”.

9 1

5 Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 4 beda si¢ odbywaé na podstawie szczegdtowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej szkoty.

6 Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego
harmonogramu.

§3

Uczestniczki i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie szkoly zespolu Szko6t im. gen.
Wiadystawa Sikorskiego w Rudniku nad Sanem prowadzonej przez Powiat Nizanski, ktorzy
ztozyli formularz zgloszeniowy wraz z wymaganymi zatgcznikami i zostang zakwalifikowani
do udziatu w projekcie przez Komisje Rekrutacyjna.
Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrane/-ni na podstawie ztozonych formularzy
zgloszeniowych.
Przy wyborze uczestniczek i uczestnikow projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sie,
oprocz wymogéw okreslonych w ust.1, nastgpujacymi preferencjami dla poszczegolnych
dziatan:

I

2.

3.

1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)

zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
kluczowych

uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich —waga punktowa: 2

pte¢ (w pierwszej kolejnosci kobiety) — waga punktowa: 2

srednia ocen za poprzedni rok szkolny (w pierwszej kolejnosci osoby z nizsza $rednia)
— waga punktowa: 1-6

frekwencja za poprzedni rok szkolny (preferowana nizsza od $redniej) — waga
punktowa: 2

opinia wychowawcy — waga punktowa 1-5
zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnie z Kierunkiem Kksztalcenia zawodowego; w tym kursy
specjalistyczne:

uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich —waga punktowa: 2;

w pierwszej kolejnosci uczniowie konczacy szkote — waga punktowa: 2

$rednia ocen za poprzedni rok szkolny (w pierwszej kolejnosci osoby z nizsza $rednia)
— waga punktowa: 1-6

frekwencja za poprzedni rok szkolny (preferowana nizsza od $redniej) — waga
punktowa: 2

opinia wychowawcy — waga punktowa 1-5

kryterium dodatkowe:

6)

dla kursu prawa jazdy: (lub innego specjalistycznego kursu, do udziatu w ktorym wiek

i/ lub stan zdrowia sg wymogami formalnymi)

a) wiek - nie wczesniej niz 3 miesigce przed ukonczeniem 18 roku zycia (kurs prawa
jazdy kat. B),ukonczone 18 lat (kurs spawacza)

b) zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace do kursu.
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I11.  zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym
1) wszystkie uczennice i uczniowie szkoty*;
2) pierwszenstwo majg uczniowie/uczennice klas maturalnych / ostatnich klas...*.

IV.  praktyki
1) wszyscy uczniowie / uczennice danego kierunku*.
V. staze

1) uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich.

2) ple¢ (w pierwszej kolejnosci kobiety) — waga punktowa: 2

3) s$rednia ocen za poprzedni rok szkolny (w pierwszej kolejnosci osoby z wyzsza
$rednig) — waga punktowa: 1-6

4) frekwencja za poprzedni rok szkolny (preferowana wyzsza od s$redniej) — waga
punktowa: 2

5) opinia wychowawcy — waga punktowa 1-5

VI.  Opieka pedagogiczna i psychologiczna dla uczniow wykazujacych problemy
w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadni¢ciem
z systemu szkolnictwa:
1) uczniowie z orzeczeniem lub opinig poradni psychologiczno- pedagogicznej;
2) nawniosek ucznia, rodzica, nauczyciela / wychowawcy;
3) osoby ze $rednig ocen za poprzedni rok szkolny ponizej 3,0;
4) pte¢ (w pierwszej kolejnosci kobiety) — waga punktowa: 2
5) $rednia ocen za poprzedni rok szkolny (w pierwszej kolejnosci osoby z nizsza Srednig) —
waga punktowa: 1-6
6) frekwencja za poprzedni rok szkolny (preferowana nizsza od $redniej) — waga punktowa:
2
7) opinia wychowawcy — waga punktowa 1-5
Uczennice i uczniowie majag prawo do udzialu w wiecej niz jednym rodzaju zajegé
(z zastrzezeniem braku mozliwoséci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach). Ponadto
kazda osoba moze wzig¢ udziat w opiece pedagogicznej i psychologiczne;j.
Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udziatu w Projekcie,
zostaja umieszczone na liScie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika / uczestniczki z listy,
na jego miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczen/ uczennica z listy
rezerwowej.
W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej osob takiej samej liczby punktow o kolejnosci
na liscie rankingowej rozstrzygaja:
1) termin zlozenia formularza zgtoszeniowego®.

§ 4
Proces rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady rownosci plci.
Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie od 1 do 20 wrze$nia w kazdym roku szkolnym
na zajecia pozalekcyjne i opieke pedagogiczng i psychologiczng oraz od 1 do 20 wrze$nia
i 1 do 25 lutego na kurs prawa jazdy kat. B i kurs spawacza, od 15 maja do 27 czerwca staz,
od 15 kwietnia do 15 maja na praktyke, Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku

w okresie trwania projektu.

Dopuszcza si¢ rekrutacje uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zaje¢.
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13.

14.

15.
16.
17.

18.
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Informacje o terminie rekrutacji dostgpne beda na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty, na
stronie internetowej szkoty, przekazywane beda w formie ustnej przez wychowawcow klas.
Uczniowie ubiegajacy si¢ o uczestnictwo w projekcie sktadaja formularz zgtoszeniowy (wzor
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z o$wiadczeniem uczestnika projektu
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - zaltgcznik nr 3, do koordynatora
z ramienia szkoty sekretariat pok. 22 w terminie do dnia 20 wrzes$nia kazdego roku.
W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zosta¢
poproszony bezposrednio lub drogg mailowsa, telefoniczng lub pisemnie o uzupetnienie
brakéw w dokumentacji w ciaggu trzech dni roboczych.
Zgloszenia, ktére wplyna po terminie lub beda mialy braki formalne, ktére nie zostaly
uzupetnione w ciggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupehienia nie beda rozpatrywane.
Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna za
rekrutacje.
O zakwalifikowaniu ucznidéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja
Rekrutacyjna na podstawie niniejszego regulaminu.
W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikéw / uczestniczek na konkretne
zajecia / kurs, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 3 miesigcy.
Komisja Rekrutacyjna w terminie do 30 wrzeSnia kazdego roku podejmuje decyzje
0 zakwalifikowaniu do projektu uczniéw i uczennic spetniajacych wymogi formalne.
Komisja ustala listy osob zakwalifikowanych do projektu oraz listy osob rezerwowych.
Nastepnie Komisja, za posrednictwem koordynatora szkolnego powiadamia uczniow
i uczennice o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie.
Uczen/ uczennica zakwalifikowany/-na do udziatu w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:
- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajgcia lub wniosek koordynatora
szkolnego uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,
- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajec,
- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,
Jednoczesnie w ww. przypadkach Partner zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia od
Uczestnika/Uczestniczki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie.
Udziat danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze usta¢ réwniez w przypadku:
- skreslenia z listy uczniow danej szkoty,
- przyczyn losowych (np. dtugotrwata choroba).
Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikow projektu w przypadkach, o ktérych mowa
w ustepie 11 Iub ustgpie 12 dokonuje koordynator wpisujac réwnoczesnie na liste
uczestniczek
1 uczestnikdw (o ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji
zajec / kursu) osobg z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastgpienia osoby skreslonej
z listy.
Koordynator informuje na pi$mie organ prowadzacy szkote o zdarzeniach, o ktorych mowa
w ust. 11, 12 i 13 niezwlocznie po zaistniatych zmianach.
W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z ucznidéw/uczennic podpisuje:

o deklaracje uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;
Formularz zgloszeniowy, deklaracja uczestnictwa oraz pozostale zatgczniki do regulaminu
rekrutacji dostepne sg w sekretariacie szkoly.
Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie szkoty.
O pozytywnym ukonczeniu danej formy wsparcia i jednocze$nie mozliwosci uzyskania
zaswiadczenia w tym zakresie §wiadczy:

a. Uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ (w tym w skali wszystkich godzin —

maksymalnie 20% nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych);
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b. Pozytywnie zaliczeniu testu koncowego Iub innej formy weryfikacji
wiedzy/umiejgtnosci  zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy
wsparcia;

c. W przypadku kursow dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami
instytucji certyfikujacych.

§5

Postanowienia koncowe

Lo

Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 29 maja 2012 r.
2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowigzek wypetniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez koordynatora
projektu.

Zalaczniki:

1. Wzér formularza zgloszeniowego;

2. Wzér deklaracji udzialu w projekcie;

3 Wzor oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

dénych osobowych;

Przygotowat i zatwierdzit
Dyrektor Szkoty
mgr Edward Woloszyn
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