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L. Totstoj, Anna Karenina, przet. K. litakowiczéwna, Warszawa 1979.
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* 52% kobiet i 35% mezczyzn uwaza,

I Il I
l ‘ e kobiety w Polsce sg dyskryminowane
(maja gorsze szanse, mozliwosci w zyciu,
niz mezczyzni).
il 63% kobiet i 49% mezczyzn uwaza,
ze w Polsce kobieta o takim samym jak
mezczyzna wyksztatceniu, wykonujgca ten sam
zaw(d, ma mniejsze niz on Szanse na awans.

* %% (dsetek kobiet we wtadzach duzych spotek
notowanych na gietdzie w 27 krajach UE to

srednio 1 6,6%. W Polsce tylko 1 0,3%.

* CBOS, Rd ] ienie pfci? ikat z badari, Warszawa, marzec 2013, s. 6, [dostep: 2013.12.05].
Dostepny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_031_13.PDF
* CBOS, Kobieta pracuj: 7 badari, _ marzec 2013, . 7, [dostep: 2013.12.05].

Dostepny w internecie: http:, //WWW cbos.pl/SPISKOM. POL/2013/K 028_13.PDF
* 70b. Komunikat Prasowy Komisji Europejskiej, Bruksela, 14.10.2013, [dostep: 2013.12.05].
Dostgpny w internecie: http://europa.eu/rapid/press-release_IP-13-943_pl.ntm
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KTO SZEFEM?
REZYGNACJA Z PRACY

9% mezczyzn i10% kobiet
wolatoby, aby ich szefem w pracy byla KObieta. *

38% mezczyzn i 35% kobiet

wolatoby, aby ich szefem w pracy byt meiczyzna.*

61%
79%

mezczyzn chciatoby, aby ich partnerki
zrezygnowaly z pracy zawodowej, gdyby sami
zarabiali wystarczajgco na utrzymanie rodziny
na zadowalajgcym poziomie. **

kobiet nie chciatoby, aby ich partnerzy
zrezygnowali z pracy zawodowej, gdyby same
zarabiaty wystarczajaco na utrzymanie rodziny
na zadowalajagcym poziomie. **

* Zob. CBOS, Kobieta pracujaca..., s. 11.
** Tamze, s. 17.
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OBOWIAZKI DOMOWE™

W polskich domach zazwyczaj kobiety zajmujq sie:
prasowaniem (82%) praniem (81 %),
przygotowywaniem positkow (67%),
Zmywaniem naczyn (58%) sprzataniem (58%)
gruntownymi porzgdkami (54%)

W polskich domach zazwyczaj mezczyzni zajmuijq sie:
drobnymi naprawami (88%) oraz
zlecaniem ustug do wykonania (68%).
Lekcje z dziecmi na ogot odrabiaja:
kobiety (19%), roznie lub wspsinie (15 %),

gtéwnie mezczyzni (2%)

* CBOS, O roli kobiet w rodzinie. Komunikat z badari, Warszawa, marzec 2013, s. 13, [dostgp: 2013.12.05].
Dostgpny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_030_13.PDF
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l TO KOBIETY.

N_______~ AAA BO TO TAKIE BEZ SENSLI.

NIBY FAJNIE, NIBY COS, A POTEM IM
WSZYSTKIM ODBIJA. NAGLE Z FAJNEJ
LASKI STAJE SIE KSIEZNICZKA, NIC
PRZY SOBIE NIE ZROBI, A TY
PLACZ | PEAC.

| NA CO ONE TAM? WIEKSZOSC ~______/ NIE WYTRZY-

NADAL NIE WIE, CO TO JEST SPALONY. MAM! TO CHYBA

ZRESZTA FACECI SA BARDZIEJ WIELO-

ZADANIOWI, GDZIE NIE POSLESZ TAM g%;ﬁgkgfé

ZROBIA, A BABA CO? KAWE ZAPARZY, SIE AKCJIA W
POSPRZATA | POUSMIECHA

SIE EWENTUALNIE, HISTORIL

ZA puzo ¥
TELENOWEL
SlE
NAOGLADALES!
Z PISANIA
WIERSZY
TO TY
NIE
WYZYJESZ...

STOPNIE NAUKOWE

Z tytutem profesora w uczelniach lub instytucjach badawczych
zatrudnionych jest 8206 mezczyzn i 2385 kobiet.*

.ALE TO Juz
NIE SREDNIO-
WIECZE...

Na 542 cztonkow Polskiej Akademii Nauk 24 to kobiety,
w tym wérod 338 cztonkow krajowych pan jest 19.™*

Cztonkowie PAN Profesorowie

mezczyzni  kobiety mezczyzni  kobiety

NO PRZECIEZ
WSZYSCY WIEDZA,
ZE COS TAM GRYZ-
MOLISZ. A

RACHUNKAMI
MOZNA SIE DZIELIC
PANIE ROMANTYK,
ZWEASZCZA W
NASZYM WIEKU.

24

8206 | 2385

* Na podstawie zestawienia przygotowanego przez OPI na zlec. MNiSW. Dane z 8 XI 2013. W SloSW POL-on figuruje
10914 profesordw, lecz 323 rekordy nie pozwalaly okresli¢ pici.
** Na podstawie informacji z Gabinetu Prezesa PAN — stan na dzien 29 X 2013.
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DUZO MYSLAELAM O
NASZEJ WCZORAJSZEJ
ROZMOWIE.

\i

‘ MIMO WSZYSTKO
[ cos sie ZMiENIA, STE-
REOTYPY ODCHODZA

7 A JAKBY SIE \
ZASTANOWIC, TO
KAZDY Z NAS
MOGLBY DAC
PRZYKLAD
NA...

PRAKTYKI

POZIOM WYKSZTALCENIA™

Osoby w wieku 21-65 lat — 12,3 min mezczyzn (100%) i 12,5 min kobiet (100%)

32,6%
21,5%
17,3% 1,8% ’
9,4%
I
2,13 min 3,10 min 0,22 min 0,56 min 1,16 min 1,86 min 2,64 min 2,38 min 4,01 min 2,48 min
wyisze policealne i kolegium Srednie ogolnoksztatcace Srednie zawodowe zasadnicze zawodowe

* Opracowanie wiasne, na podstawie danych przygotowanych przez GUS. Dane dotycza 2011 .
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-.OPINIl PUBLICZNEJ
NIE NIEPOKOI ROWNIEZ
FAKT, ZE PRZEDSTA-
WICIEL WEADZY...

...Z POWODOW RODZIN-
NYCH PRZENOS| TYM-
CZASOWO SWOJE BIURO

DO DOMU NA WSl... ~

;

.....

A

..GDZIE MOZE
ZAJMOWACL
SIE SPRAWAMI

<7 ..NE
ODRYWAJAC
SIE OD OPIEKI

NAD DZIECMI.

B e
0J SMYKL, SMYKU. N\
CIEKAWE! CHODZMY \
NA SPACER, JA TEZ
Cl OPOWIEM COS
CIEKAWEGO.

ALE MAM SWIETNA PRACE.
CZASEM PRACUJE RANO, CZASEM JAK
JUZ SPICIE. CZESC RZECZY, TAK JAK
DZIS, ROBIE W DOMUI.

7DZIEKI TEMU MAM
CZAS NA TO, CO
NAJWAZNIEJS ZE.

7 s/ NAPRAWDE MUSISZ

czy 1y

CZYTAC WSZYSTKO,
CO WPADNIE CI W -
RECE? '

ALE MAMO... TO
JEST CIEKAWE!

ELASTYCZNOSC
CZASU PRACY*

pracownikow najemnych
8; 6 /()
J

obowigzujg godziny rozpoczecia
i zakonczenia pracy ustalone przez
pracodawce.

ma okreslong miesigczng liczbe
godzin, przy dopuszczalnej
elastycznos$ci w dziennym

i tygodniowym czasie pracy.

4,6%

nie moze wzig¢ dnia wolnego

61 % w wyjatkowej sytuacji rodzinnej

bez wykorzystania urlopu.

* Zob. GUS, Praca a obowigzki rodzinne w 2010 r. je i op , Warszawa 2012,
ss. 33, 77, [dostep: 2013.12.05].

Dostepny w internecie: http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xber/gus/PW_praca_a_obowiazki_rodzinne_2010.pdf
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Pat roku wezesniey.

JAK DEUGO
TRWALA
PRZERWA? /£

WIEC
ZAMIERZA PANI | 7
POWROCIC DO |

= NAJPERW
PIOTRUS, POTEM
NATALKA, TERAZ
AMELIA... W SUMIE }
TO JuZ PONAD
SIEDEM LAT.

PRAWO STOI
PO PANI STRONIE,
ALE WIE PANI, ZE
WIELE RZECZY SIE B
ﬂ ZMIENILO. Ij

CZYTALAM FACHOWA

LITERATURE, CZESTO

ZAGLADALAM DO
INTERNETU.

SWIAT, TECHNOLO-
GlA, POGALOPOWALY
NAPRZOD.

/~ KORZYSTAM TEZ N
Z UNIJNYCH SZKOLEN. N
PIERWSZE DOTYCZY

SKEAMALABYM,
MOWIAC, ZE SIE NIE
BOJE. STARALAM SIE
\ A JEDNAK PRZYGOTOWAC
/ DO POWROTL.

INNOWACYJINEJ
GOSPODARKI, DRUGIE TO
KURS ANGIELSKIEGO
DLA INZYNIEROW.

LIRLOFY SiE PAN| BACZNIE
RODZICIELSKIE PRZYGLADAC...
Roczne urlopy rodzicielskie popiera
91% Polakow™

Z prawa do urlopu wychowawczego przez minimum 1 miesiac
(wsrod opiekujacych sie dzieckiem do lat 8) skorzystat

1 na 100 mezczyzn (1,2%) **

Kobiet, zajmujacych sig dzieémi do lat 14, czg$ciowo
lub catkowicie rezygnujacych z pracy z powodu braku
dostepnosci ustug opiekunczych, jest

20 x wiecej niz mezczyzn **

* CBOS, Polacy o rocznych urlopach rodzicie ikat z badari,

Dostepny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_081_13.PDF
* Zob. GUS, Praca a..., dz. cyt., ss. 39, 48.

, czerwiec 2013, s. 1, [dostep: 2013.12.05].
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INFORMOWALEM ‘

SEKRETARIAT, ZE NIE :
BEDZIE MNIE DZIS W (55—

1"'-’-'.”.-’--‘

CHLOPIE, MY TU — N 3

MAMY SAJGON! KISIECKI =7/ SzeFle!  \

U KLIENTA, OLSZEWSKA ' r PRZEDSZKOLE

ZA GRANICA, A TU NIC ZAMKNELI, BO

NIE DZIAEA... = JEST PRYSZ-

o CZYCA, CZY
cos
TAKIEGO!

_ USTALILISMY Z
ZONA, ZE W MIESIACE
PARZYSTE ONA ZOSTAJE
Z JUNIOREM, A W ;
NIEPARZYSTE JA.

PAKUJ JUNIORA |

e 3 N 2As pRACY ZAWODOWEJS*

Przecigetny tygodniowy Przecigtny tygodniowy

' czas pracy kobiet Czas pracy mezczyzn
/' MY SIE NIM
ZAIMEMY, A 37,3 h 42 h
TY URATUJESZ oy
NAM D... ' W niepefnym wymiarze czasu pracuje

kobiet mezczyzn

WSsrdd biernych zawodowo obowigzki rodzinne zwigzane
z prowadzeniem domu jako powod rezygnacji z pracy podaje

36,9% 6,3 %

kobiet mezczyzn

* Zob. GUS, Monitoring rynku pracy. Kwartalna ii ja 0 akty Sci icznej ludnosci, ss. 5, 6, 11,
[dostep: 2013.12.05]. Dane dot. Il kwartalu 2013 1.
Dostepny w internecie: http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xbcr/gus/PW_kwart_inf_aktywn_ekonom_ludnosci_2kw_2013.pdf
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NARYSOWALEM
KREDKAMI
KONIA...

WINDA NA 30.
PIETRO |
WIDZIALEM NASZ

DOM Z GORY!!! /

POTEM PAN
MARCIN POKAZAL
MI GRE NA

ZAROBKI*

kobiet i mezczyzn na analogicznych stanowiskach
Ogotem
3 067 PLN
3 665 PLN
Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
5 887 PLN
8 275 PLN
Specjalisci
3 605 PLN
4 675 PLN
Technicy i inny $redni personel
3 159 PLN
4 031 PLN

Pracownicy ustug i sprzedawcy
1959 PLN kobiety
2 244 PLN mezczyzni

* Przecigtne wynagrodzenie brutto pracownikéw zatrudnionych w gospodarce narodowej za X 2010 . Dane dotyczg ptacy
za czas nominalny, prezentowane w przeliczeniu na pefny wymiar czasu pracy. Na podstawie badania, opracowanego
i koordynowanego przez Andrzeja Macieja Piwowarczyka z GUS.
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TROCHE NAS i _ : :
BOLALO, ALE W AN /'\ NO COS TY,
KONCU MAMY /IS : TO MOJA
TRZEC| ZABEK. (NN & IR A~ il S'0STRA!

TAK TROCHE
NIESPODZIEWANIE |
ZEBY MAMA NIE
PRZERYWALA
KARIERY, TO TERAZ

= PRZY TAKIM

Z— ZARADNYM TATUSIU %
TO MUSIALO POJSC
. GEADKO. 7

WIESZ, TROCHE
MI GEUPIO, ALE...
POMYSLALAM, ZE
JAK TWOJA MAMA
4 WROCI Z DELEGACUI
70 HEJ MALA, \

SZ SE POSTAWIC q1
BROWCA? ' CTrmn TTTRME

W POLITYCE

0 polityce rozmawia najczesciej z mezem/partnerem zyciowym 31% Kobiet, a z zona/partnerka 10% meiczyzn.
W sprawach polityki ze zdaniem meza/partnera liczy sie 37% kobiet, ze zdaniem zony/partnerki 15% mezczyzn.

*

Postowie na Sejm RP Senatorowie RP Radni do Radni do Radni do
VIl kadencji ** VIl kadencji ** rad gmin ** rad miast ** rad powiatow **
mezczyzni - kobiety mezczyzni - kobiety mezczyzni  kobiety mezczyzni - kobiety mezczyzni  kobiety

13
350 - 28094 ) 9681 5089 | 1195

* Zob. CBOS, Rzadzacy i rzadzone? Postawy kobiet wobec polityki. Komunikat z badan, Warszawa, kwiecien 2013, ss. 6, 8, [dostep: 2013.12.05]. Dostepny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_058_13.PDF
** Opr. na podst. GUS, Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej 2012, Warszawa, ss. 120, 127, [dostep: 2013.12.05]. Dostepny w internecie: http://www.stat.gov.pl/cps/rde/xber/gus/RS_rocznik_statystyczny_rp_2012.pdf
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PANIE TRENERZE!
JAK PAN TO

SKOMENTUJE?

i UTRATA TAK
WAZNEJ ZAWODNICZKI

TO OCZYWISCIE

PROBLEM.

W ZYCIU JEDNAK,
TAKZE W SPORCIE,
TRZEBA BYC PRZY-

\ GOTOWANYM NA ROZNE
SYTUACJE.

PROSZE PANI, DLA DOBRA
MAMY | DZIECKA KOBIETA PO- /
WINNA RODZIC W NAJLEPSZYM M

BI0LOGICZNIE C2ASEE. df { N

()
|

CIESZE SIE, ZE
ZAWODNICZKA PRZERY-
WA TRENING Z POWODU
MACIERZYNSTWA,
A NIE POWAZNEJ
KONTUZJI.

i

i %

# JAK WIDAC ey
MACIERZYNSTWO )=

7

ZOSCE StUzZy. ke

DZIETNOSC
1,3

wynosi wskaznik dzietnosci w Polsce. Nalezy on do najniz-
szych na swiecie. Wskaznik ten to liczba urodzonych dzieci,
przypadajacych na jedng kobiete w wieku 15-49 lat.
Przyjmuje sie, ze zastepowalno$¢ pokolen zapewnia
wspotczynnik od 2,1. *

13%

respondentéw ocenia dobrze i bardzo dobrze polityke panstwa

wobec rodziny. **
10%

respondentek, majacych dzieci, zwolniono z pracy po powro-
cie z urlopu macierzynskiego lub wychowawczego. *

61%

respondentek za problem zwigzany z opiekg nad dziec¢mi
uwaza zbyt wysokie koszty zatrudnienia opiekunki. *

-/ DOBREJ FORMIE Y
"MAMUSKA”
=\ JESZCZE NIGDY

B NIE BYLA!!!

* Zob. CBOS, Postawy pi yjne kobiet. ikat z badari, , marzec 2013, ss. 1, 8, 9,

[dostep: 2013.12.05]. Dostepny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_029_13.PDF
** CBOS, Polityka prorodzinna — oceny i postulaty. Komunikat z badari, Warszawa, sierpien 2013, s. 1,
[dostep: 2013.12.05]. Dostepny w internecie: http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2013/K_110_13.PDF
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Mus| BYC LOJALNY
| UMIEC DOCHOWAC
TAJEMNICY FIRMY... 4

BEDZIEMY
POTRZEBOWALI DO TEGO
NIETUZINKOWEGO
PRACOWNIKA, WYBITNEGO
SPECJALISTY...

7’ MUS| Z POKORA,
PRZYJMOWAC

PANIE PREZESIE,
MAMY PIERWSZYCH KAN-
DYDATOW, ALE MUSIMY
CHYBA DOPRECYZOWAC
KRYTERIA...
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