5 KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

UPOWAZNIENIE Nr .........
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU ~Wdrozenie
i Certyfikacja Systemu Zarzadzania Jakoscia oraz podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
ksztatcenia zawodowego” W RAMACH REALIZACJI PROGRAMU OPERACYINEGO KAPITAL

LUDZKI
Z.dNiem [oooeiiieeeeeeeee e 1 r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn.
ZM.), UPOWAZNIAM  [.iiiiiiiiiiiiiiectiee et e ettt e e ete e e s et e e sate e e sat e e s saeeeesaseeesrneesebeeeens ] do przetwarzania

danych osobowych uczestnikdéw projektu ,Wdrozenie i Certyfikacja Systemu Zarzadzania Jakoscig oraz

podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Upowaznienie obowigzuje do dnia odwotania, nie pdzniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2015 r.
Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* zatrudnienia W ............cccooevereiiiece e .

Czytelny podpis osoby reprezentujacej Beneficjenta lub podmiotu ktoéry zostat do tego przez
Beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

* niepotrzebne skresli¢

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskie; w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego



