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Znak sprawy: ZS-ZP.2100/4/2011 Zat. Nr 6 do SIWZ

UMOWA ZLECENIE
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Zwanym dalej Zleceniodawcag

Zwanym dalej Zleceniobiorcg
§1

1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania zlecenia za
wynagrodzeniem na zasadach okreslonych niniejszg umowa.

2. Przedmiotem zlecenia jest petnienie przez Zleceniobiorce funkcji opiekuna uczniow na
praktyce zawodowej. Realizacja zgodnie z projektem pt. ,,Wdrozenie i Certyfikacja Systemu
Zarzadzania Jakoscig oraz podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego”
(dalej: projekt) przez Zespét Szkét im. Gen. Wiadystawa Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.
Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

3. Do zakresu obowigzkéw opiekuna ucznidw na praktyce zawodowej nalezy w szczegdlnosci:

a) Nadzdr nad realizacjg programu praktyki zawodowej.

b) Opieka nad uczniami przebywajgcymi na praktyce zawodowe;.

c) Powiadamianie szkoty o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy

d) Sprawdzanie obecnosci ucznidow na praktyce zawodowej (lista obecnosci)

e) Realizacja programu praktyk w porozumieniu z pracodawca

f) Dbanie o zachowanie przepiséw BHP

g) Przeprowadzenie egzaminu na zakonczenie praktyki

h) Sporzadzanie dokumentacji przebiegu praktyki (zestawien, ankiet, sprawozdan na
drukach lub formularzach otrzymanych od Koordynatora Projektu)

i) Inne obowigzki okreslone w przepisach dotyczacych organizacji i przeprowadzania
praktyk zawodowych uczniéw.
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.Zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecenie w siedzibie pracodawcy przyporzadkowanego do

dANEJ BrUPY UCZNIOW .....eeeeereereecercerseceeesensseecessansessnassanesessnsssnssesssnssssssessnsssesnesansssessnssanssessnessnns w

czasie miedzy godz. 7%°a 15%° we wszystkie dni robocze w miesigcu maju roku 2011, 2012, 2013.

5.

Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykonywanie zleconych

zadan.

6.

Zleceniobiorca obowigzany jest wykonywaé zlecenie w uzgodnieniu z Koordynatorem
Projektu i w terminach wynikajgcych z dokumentéw.

Zleceniobiorca zrealizuje przedmiot umowy z nalezytg starannoscia, zgodnie

z postanowieniami niniejszej umowy, w tym warunkami wynikajgcymi z dokumentow
projektu, przepisami prawa oraz najwyzszymi standardami przyjetymi w tego typu
dziataniach.

Zlecenie uwaza sie jako nalezycie wykonane i przyjete, jezeli Zleceniobiorca udokumentuje
realizacje zlecenia za pomocg wykazu wykonanych czynnosci, a Zleceniodawca dokona
odbioru przedmiotu zlecenia i nie zgtosi na piSmie zadnych zastrzezen dotyczacych pracy.
Odbioru prac w imieniu Zleceniodawcy dokonuje Koordynator Projektu. Jezeli wykonane
zlecenie wedtug oceny Zleceniodawcy, wymagac bedzie zmian lub uzupetnien,
Zleceniobiorca bez zgdania dodatkowego wynagrodzenia dokona stosownych zmian lub
uzupetnied w terminie uzgodnionym przez Strony jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen przez Zleceniodawce, chyba ze zmiany bedg znaczace.

§2

Zleceniobiorca (osoba wyznaczona przez Zleceniodawce do realizacji przedmiotu umowy)
bedzie wykonywat przedmiot umowy osobiscie.

Powierzenie wykonania umowy osobie trzeciej (dokonanie zmiany osoby wyznaczonej do
realizacji przedmiotu umowy) jest dopuszczalne jedynie za pisemng zgodg Zleceniodawcy
w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku choroby lub innej okolicznosci
uniemozliwiajacej Zleceniobiorcy (osobie wyznaczonej do realizacji przedmiotu umowy)
wykonywanie obowigzkdw wynikajgcych z umowy.

Zleceniodawca moze zgda¢ dokonania zmiany osoby wyznaczonej przez Zleceniobiorce do
realizacji przedmiotu umowy, jezeli uzna ,ze nie wykonuje ona obowigzkéw wynikajgcych

Z niniejszej umowy.
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§3

1. Za prawidtowe wykonanie zlecenia okreslonego w § 1 Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy
miesieczne wynagrodzenie w wysokosci wynikajgcej z przeliczenia przepracowanych godzin
x(razy) stawka godzinowa wykazana przez Zleceniobiorce w formularzu ofertowym.

po potraceniu nalezytych zaliczek na poczet podatku dochodowego oraz sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

3. Woynagrodzenie bedzie wyptacane w terminie po kazdym m-cu maju danego roku:
(np. w m-cu czerwcu 2011 r. za ustuge wykonang w maju 2011 r., w m-cu czerwcu 2012 r. za
ustuge wykonang w maju 2012 r. oraz w m-cu czerwcu 2013 r. za ustuge wykonang w maju
2013 r.) w ciggu 14 dni po otrzymaniu przez Zleceniodawce faktury lub rachunku
wystawionego przez Zleceniobiorce.

§4

1. Zleceniobiorca nie moze bez pisemnej zgody Zleceniodawcy przekaza¢ praw i obowigzkéw
wynikajacych z niniejszej umowy na rzecz oséb trzecich.

§5

1. Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodawce w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3
ust.1 umowy, autorskie prawa majagtkowe do wszelkiej dokumentacji wytworzonej przez
siebie w trakcie i w zwigzku z realizacjg zlecenia na nastepujgcych polach eksploatacji:

1) Utrwalanie na wszelkich nosnikach i zwielokrotnianie (niezaleznie od ilosci
egzemplarzy) kazdg technikg znang w momencie przeniesienia praw, w tym
technikami poligraficznymi, drukarskimi, reprograficznymi, plastycznymi,
informatycznymi, fotograficznymi, cyfrowymi, multimedialnymi, audiowizualnymi,

2) Wprowadzanie do pamieci komputera oraz sieci Internet,

3) Rozpowszechnianie w catosci lub czesci, w tym sieci Internet,

4) Dokonywanie zmian i modyfikacji,
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5) Wykorzystywanie we wszelkich postepowaniach jako element samodzielny badz
czesc¢ sktadowa innych dokumentow,
6) Samodzielne przekazywanie podmiotom trzecim w dowolnej formie oraz dowolnej
ilosci egzemplarzy i w dowolnym celu,
7) Publikowanie jako publikacja samodzielna lub jego czes$¢ sktadowa dowolnej
publikacji.
2. Przeniesienie praw opisanych powyzej nie jest ograniczona czasowo ani terytorialnie.

§6

1. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku gdy:

1) Zleceniobiorca nie przystgpit do realizacji przedmiotu umowy lub gdy zaniechat jej
dalszej realizacji, w terminie 3 dni od uptywu dodatkowego terminu wyznaczonego
przez Zleceniodawce do przystapienia do realizacji umowy lub jej kontynuowania,

2) Zleceniobiorca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami umowy.

3) Zleceniobiorca powierzyt realizacje przedmiotu umowy osobie trzeciej bez zgody
Zleceniodawcy.

4) Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

1. Odpowiedzialnos¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy strony
ustalajg w formie kar umownych.
2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowna:

1) Za odstapienie od niniejszej umowy z winy Zleceniobiorcy, w wysokosci 5%
catkowitej wartosci umowy okreslonej w § 3 ust.4

2) Za opdznienie w wykonywaniu czynnos$ci wchodzgcych w zakres przedmiotu
umowy w terminie wynikajgcym z dokumentéow lub uzgodnionym
z Zleceniodawca w wysokosci 1% catkowitej wartosci umowy okreslonejw § 3
ust.4 za kazdy dzien opdznienia

3) Za wykonanie czynnosci wchodzacych w zakres przedmiotu umowy z wadami
w wysokosci 1% catkowitej wartosci umowy okreslonej w § 3 ust.4 za kazdy
przypadek stwierdzenia przez Zleceniodawce wystgpienia wady

3. Za odstgpienie od umowy z winy Zleceniodawcy Zleceniobiorcy przystuguje kara umowna
w wysokosci 5% catkowitej wartosci umowy okreslonej w § 3 ust.4
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4. Strony umowy mogg dochodzié na zasadach ogdlnych odszkodowan przewyzszajgcych kary
umowne.

5. Zleceniodawca upowazniony jest do potrgcania kar umownych z wynagrodzenia
Zleceniobiorcy z tytutu realizacji niniejszej umowy.

§8

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w bezwzglednej tajemnicy wszelkich informacji
i danych, jakie uzyskat w trakcie realizacji niniejszej umowy a w szczegdlnosci takich, ktore stanowig
badZ mogg stanowic¢ tajemnice stuzbowg Zleceniodawcy.

§9

1. Wszystkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony to jest na okres realizacji projektu- od m-ca
maja.2011 do 31.05.2013

3. Kazdej ze Stron przystuguje prawo wczesniejszego rozwigzania niniejszej umowy
z zachowaniem 14 (czternascie) dniowego okresu wypowiedzenia.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

5. Wszelkie spory jakie mogg powstac na tle realizacji umowy Strony bedg sie staraty rozwigzac
w drodze ugody a jezeli okaze sie to niemozliwe poddadza pod rozstrzygniecie Sadu
wiasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca
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